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Раздел 1. «Характеристика программы» 

1.1. Цель реализации программы 

Совершенствование профессиональных компетенции в области монито-
ринга социальных отношений субъектов образовательной практики в условиях 
реализации ФГОС общего образования методом «Социомониторинг».   

1.2 Совершенствуемые компетенции 

№ 
п/п Компетенция 

Направление подго-
товки 44.03.02 

Психолого-
педагогическое обра-

зование  
Бакалавриат 

Код компетенции 
1 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуа-
лизации обучения, развития, воспитания, в том числе обучаю-
щихся с особыми образовательными потребностями 

ОПК-6 

 

1.3 Планируемые результаты обучения 

№ 
п/п Компетенция 

Направление подго-
товки 44.03.02 

Педагогическое обра-
зование Бакалавриат 

Код компетенции 
1 Знать: методику и технологию организации и  проведения мо-

ниторинга  социальных отношений методом Социомониторинг 
Уметь: - организовывать и проводить мониторинг социальных 
отношений методом Социомониторинг 
- обосновывать необходимость применения технологии Социо-
мониторинга в учреждении и на рабочем месте педагога-
психолога 

ОПК-6 

2 Знать: типы, виды и особенности парных и групповых соци-
альных отношений людей  
Уметь: анализировать парные и групповые социальные отно-
шения людей 

ОПК-6 
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3 Знать: принципы логического, лингвистического и математи-
ческого моделирования парного общения 
Уметь: описывать модель парного общения через поведенче-
ские проявления, речь, систему координат 

ОПК-6 

4 Знать: алгоритмы работы с программным обеспечением серви-
са  
Уметь: работать с программным обеспечением сервиса по 
предложенным алгоритмам 

ОПК-6 

5 Знать: основные  составляющие мониторинговой деятельности 
педагога-психолога при исследовании социальных отношений 
учащихся в учебных группах; 
Уметь: выполнять подготовительные действия для проведения 
мониторинга социальных отношений  в учебных группах в 
рамках должностного места педагога-психолога 

ОПК-6 

6 Знать: типы и виды шкал измерения социальной дистанции в 
методе социомониторинг 
Уметь: подбирать подходящий для проведения замера в кон-
кретной группе вариант шкалы 

ОПК-6 

7 Знать: инструктивные правила проведения измерения соци-
альной дистанции  
Уметь: проводить вводную беседу и инструктаж по выполне-
нию измерений участникам социомониторинга 

ОПК-6 

8 Знать: смысл и значение проведения систематического мони-
торинга социальных отношений в учебных группах 
Уметь: - составлять годовую циклограмму замеров;  
- разъяснять участникам замеров пользу и смысл анализа их 
персональных результатов для улучшения качества общения со 
сверстниками 

ОПК-6 

9 Знать: параметры состояния персонального пространства от-
ношений каждого члена учебной группы 
Уметь: анализировать состояние персонального пространства 
отношений каждого члена учебной группы через заданные па-
раметры 

ОПК-6 

10 Знать: параметры и нормы групповой статистики.  
Уметь: анализировать пространство групповых отношений че-
рез заданные параметры 

ОПК-6 

11 Знать: ФГОС как нормативное основание мониторинга соци-
альных отношений  
Уметь: обосновать необходимость проведения мониторинга 
социальных отношений в организованных ученических груп-

ОПК-6 
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пах для реализации ФГОС 

1.4. Категория слушателей 

Уровень образования: высшее образование, получающие высшее обра-
зование.  

Направление подготовки: психолого-педагогическое образование 
Область профессиональной деятельности: общее образование 

1.5. Форма обучения 

заочная (с применением электронного обучения и дистанционных обра-
зовательных технологий) 

1.6. Режим занятий 

 доступ к образовательной платформе https://antitreningi.ru/,  на которой 
проходит обучение, круглосуточно при соблюдении установленных сроков 
обучения. 

1.7. Трудоемкость программы 

72 часа. 
 

https://antitreningi.ru/
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Раздел 2 «Содержание программы» 

2.1 Учебный план 
 

№ п/п Наименование разделов (модулей), тем Внеаудиторные учебные 
занятия 

В том числе 

Формы контроля 

 

Трудоемкость 

Видео-
лекции 

Самост. 
работа 

Практ. 
занятия 

1 Тема 1. Введение 0,15    0,15 
2 Модуль 1. Общие сведения о программно-методическом комплексе (ПМК) «Социомониторинг Сервис» 
2.1 Тема 1.1 Общие сведения о программно-

методическом комплексе «Социомониторинг 
Сервис» 

0,2 2  Самостоятельная 
работа №1 

2,2 

2.2 Тема 1.2 Квалификация метода «Социомонито-
ринг Сервис» и сферы его применения 

0,3 2  Самостоятельная 
работа №2 

2,3 

2.3 Тема 1.3 Профессиональное сообщество пользо-
вателей ПМК «Социомониторинг Сервис» 

0,2 2  Самостоятельная 
работа №3 

2,2 

3 Модуль 2. Социальные отношения как объект мониторинга в системе общего образования 
3.1 Тема 2.1 Определение понятия «социальные от-

ношения» 
0,5 2  Самостоятельная 

работа №4 
2,5 

3.2 Тема 2.2 Понятие «социальное явление» 0,7 2   Самостоятельная 
работа №5 

2,7 
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3.3 Тема 2.3. Социальные координаты, элементарные 
социальные группы, процессы и социальная ди-
намика. Обоснование необходимости мониторин-
га социальных отношений в образовании. 

0,5 2  Самостоятельная 
работа №6 

2,5 

4 Модуль 3. Описание поведения человека в процессе реализации социальных отношений 
4.1 Тема 3.1 Человек, как агент социальных отноше-

ний: психика, сознание, личность – базовые тео-
рии в ПМК «Социомониторинг Сервис» 

0,8 2  Самостоятельная 
работа №7 

2,8 

4.2 Тема 3.2. Социальные отношения как объектив-
ная реальность 

0,4 1  Самостоятельная 
работа №8 

1,4 

4.3 Тема 3.3. Социальные отношения как субъектив-
ная реальность: сакральное пространство челове-
ка 

0,6 1  Самостоятельная 
работа №9 

1,6 

5 Модуль 4. Логическое моделирование парного общения 
5.1 Тема 4.1. Моделирование системы рецепторных 

интервалов человека и трех возможных состояний 
в них в момент восприятия объекта рецепции 

0,6 2  Самостоятельная 
работа №10 

2,6 

5.2 Тема 4.2 Психофизиологические состояния чело-
века в рецепторных интервалах и субъективное 
чувство времени в социальном пространстве 

0,5 2  Самостоятельная 
работа №11 

2,5 

5.3 Тема 4.3. Инвариантная структура пространства 
общения пары людей 

0,6 2  Самостоятельная 
работа №12 

2,6 

6 Модуль 5. Лингвистическое моделирование парного общения 
6.1 Тема 5.1. Проявление активности человека в ре-

цепторных интервалах в форме речевых высказы-
ваний 

0,4 1  Самостоятельная 
работа №13 

1,4 
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6.2 Тема 5.2 Проявление активности человека в ре-
цепторных интервалах социальной дистанции в 
разные возрастные периоды жизни 

0,3 1  Самостоятельная 
работа №14 

1,3 

6.3 Тема 5.3. О сущности общения. Способ модели-
рования рецепторных интервалов для диагности-
ки социальной дистанции в форме речевого вы-
сказывания 

0,3 1  Самостоятельная 
работа №15 

1,3 

7 Модуль 6. Математическое моделирование парного общения 
7.1 Тема 6.1. Смысл и предназначение математиче-

ского моделирования парного общения 
0,4 1  Самостоятельная 

работа №16 
1,4 

7.2 Тема 6.2. Особенности характеристик простран-
ства и времени в состоянии живых организмов и 
человека. 

0,3 1  Самостоятельная 
работа №17 

1,3 

7.3 Тема 6.3. Анализ элементов математической мо-
дели социального взаимодействия пары людей и 
стороннего наблюдателя 

0,15 1  Самостоятельная 
работа №18 

1,15 

8 Промежуточная аттестация   1 Зачет 1 
9 Модуль 7. Обучение работе с программным обеспечением сервиса 
9.1 Тема 7.1. Регистрация и начало работы в «офисе» 

сервиса «Социомониторинг Сервис» 
0,2    0,2 

9.2 Тема 7.2. Общий обзор функций офиса. Админи-
стрирование сотрудников 

0,15    0,15 

9.3 Тема 7.3. Начало работы с тестовым офисом.   1 Практическая рабо-
та №1 

1 

9.4 Тема 7.4. Материал для скачивания  0,5   0,5 
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9.5 Тема 7.5. Проведение первого замера, в БД нет 
данных 

0,4    0,4 

9.6 Тема 7.6. Подготовка первого замера и ввод дан-
ных 

  1 Практическая рабо-
та №2 

1 

9.7 Тема 7.7. Проведение последующих замеров в 
группе 

0,2    0,2 

9.8 Тема 7.8. Изменения в БД при повторных замерах 0,1    0,1 
9.9 Тема 7.9. Проведение повторного замера в группе.   1 Практическая рабо-

та №3 
1 

9.10 Тема 7.10. Замер в новой группе с копированием 
членов группы 

0,1    0,1 

9.11 Тема 7.11. Замер в новой группе с копированием 
членов группы. 

  1 Практическая рабо-
та №4 

1 

9.12 Тема 7.12. Просмотр результатов замера 0,2    0,2 
9.13 Тема 7.13. Просмотр сведений о персоне 0,2    0,2 
9.14 Тема 7.14. Наборы замеров. Экспресс отчет 0,15    0,15 
9.15 Тема 7.15. Формирование выборок персон 0,1    0,1 
10 Модуль 8. Методика измерения социальной дистанции в парном общении и в групповых пространствах отношений 
10.1 Тема 8.1. Групповые социальные отношения как 

объект деятельности мониторинга в границах ра-
бочего места педагога-психолога 

0,4 1  Самостоятельная 
работа №19 

1,4 

10.2 Тема 8.2 Шкалы и инструкции для исследования 
персональных и групповых пространств отноше-
ний на основе измерения социальной дистанции 
между членами учебных групп в парном общении 

0,4 1  Самостоятельная 
работа №20 

1,4 
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10.3 Тема 8.3. Смысл и значение систематического 
мониторинга состояния групповых пространств 
отношений для всех участников мониторинга 

0,2 1  Самостоятельная 
работа №21 

1,2 

11 Модуль 9. Параметры состояния персонального пространства отношений каждого члена учебной группы 
11.1 Тема 9.1. Параметры I-й группы 0,3 1  Самостоятельная 

работа №22 
1,3 

11.2 Тема 9.2 Параметры II группы: параметры «TPI» 
«Воздействие партнеров на персону» и «TPID» - 
«Неоднородность (рассеянность) энергии воздей-
ствия партнеров на персону в группе» 

0,7 1  Самостоятельная 
работа №23 

1,7 

11.3 Тема 9.3. Параметры II группы: параметры «RVP» 
(жизненная энергия персоны) и «RVPD» (разно-
родность проявления жизненной энергии персо-
ны) 

0,3 1  Самостоятельная 
работа №24 

1,3 

11.4 Тема 9.4. II-я группа параметров: параметр «диф-
ференцирующий потенциал группы» (GDP); фи-
гура «эллипс» – смысл и интерпретация 

0,4 1  Самостоятельная 
работа №25 

1,4 

11.5 Тема 9.5. Параметры III-й группы: PSS («соци-
альная интуиция»); PSA («социальная независи-
мость»); IIS («интенсивность коммуникации»); 
IPE («социальная стратегия») 

0,7 1  Самостоятельная 
работа №26 

1,7 

11.6 Тема 9.6. Параметры 4-й группы — структура 
психических процессов персоны 

0,3 1  Самостоятельная 
работа №27 

1,3 

11.7 Тема 9.7. Параметры групповой статистики. Нор-
мы 

0,5 1  Самостоятельная 
работа №28 

1,5 

12 Модуль 10. Анализ и интерпретация результатов мониторинга социальных процессов и отношений в организованных 
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группах детей и взрослых 
12.1 Тема 10.1. Некоторые подходы к социально-

психологической интерпретации и анализу дан-
ных. Понятие «образец анализа данных» 

0,6 2  Самостоятельная 
работа №29 

2,6 

12.2 Тема 10.2. Техника геометрического анализа диа-
граммы «эллипсы» 

0,3 0,5  Самостоятельная 
работа №30 

0,8 

12.3 Тема 10.3. Некоторые типовые образцы (законо-
мерности) состояния персональных результатов в 
групповых замерах 

0,8 4  Самостоятельная 
работа №31 часть 1 
Самостоятельная 
работа №31 часть 2 

4,8 

13 Модуль 11. Федеральные государственные образовательные стандарты – нормативное основание мониторинга соци-
альных отношений в системе общего образования на основе ПМК «Социомониторинг Сервис» 

13.1 Тема 11.1 Федеральные государственные образо-
вательные стандарты - нормативное основание 
социомониторинга 

 2  Самостоятельная 
работа №32 

2 

13.2 Тема 11.2. Полезные материалы по освоению тех-
нологии «Социомониторинг сервис» 

 2  Самостоятельная 
работа №33 

2 

14 Итоговая аттестация   2,4 Выпускная работа 2,4 
 Итого 15,6 49 7,4  72 
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2.2. Календарный учебный график* 

№ 
п.п. 

Наименование тем Количество 
часов 

Период обуче-
ния/недели 

1 Введение 0,15 1 неделя обучения 
2 Модуль 1. Общие сведения о программно-

методическом комплексе (ПМК) «Социомонито-
ринг Сервис» 

6,7 1 неделя обучения 

3 Модуль 2. Социальные отношения как объект 
мониторинга 

7,7 1 неделя обучения 

4 Модуль 3. Описание поведения человека в про-
цессе реализации социальных отношений 

5,8 2 неделя обучения 

5 Модуль 4. Логическое моделирование парного 
общения 

7,7 2 неделя обучения 

6 Модуль 5. Лингвистическое моделирование пар-
ного общения  

4 2 неделя обучения 

7 Модуль 6. Математическое моделирование пар-
ного общения 

3,85 3 неделя обучения 

8 Промежуточная аттестация 1 3 неделя обучения 
9 Модуль 7. Обучение работе с программным обес-

печением сервиса 
6,3 3 неделя обучения 

10 Модуль 8. Методика измерения социальной ди-
станции в парном общении и в групповых про-
странствах отношений 

4 3 неделя обучения 

11 Модуль 9. Параметры состояния персонального 
пространства отношений каждого члена учебной 
группы 

10,2 3-4 неделя обучения 

12 Модуль 10. Анализ и интерпретация результатов 
мониторинга социальных процессов и отношений 
в организованных группах детей и взрослых 

8,2 4 неделя обучения 

13 Модуль 11. Федеральные государственные обра-
зовательные стандарты – нормативное основание 
мониторинга социальных отношений в системе 
общего образования на основе ПМК «Социомо-
ниторинг Сервис» 

4 4 неделя обучения 

14 Итоговая аттестация 2,4 4 неделя обучения 
 Итого 72 4 недели обучения 
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* Начало обучения: по мере комплектования учебных групп. Учебные группы формиру-
ются в течение всего календарного года. 

2.3. Рабочая программа 

Темы 

Виды аудитор-
ных, внеауди-

торных 
занятий, час. 

Содержание 

Тема 1. Введение 
  
 
 

Видеолекция, 0,15 
часа 

Порядок прохождения курса «Монито-
ринг социальных отношений субъектов 
образовательной практики в условиях ре-
ализации ФГОС на персональном, груп-
повом и массовом уровнях методом «Со-
циомониторинг Сервис»» 

Модуль 1. Общие сведения о программно-методическом комплексе (ПМК) «Социомони-
торинг Сервис» 

Тема 1.1 Общие сведения о 
программно-методическом 
комплексе «Социомониторинг 
Сервис» 

Видеолекция, 0,2 
часа 

Общие сведения о методе: история разра-
ботки (1995-2014), этапы внедрения, со-
временное состояние, обзор публикаций. 
Что исследуется и измеряется методом 
«Социомониторинг Сервис». Что включа-
ет в себя программно-методический ком-
плекс «Социомониторинг Сервис». Каким 
способом проводится измерение состоя-
ния социальных отношений в учебных 
группах. Процедура проведения измере-
ний. Предназначение ПМК «Социомони-
торинг Сервис». Предоставление резуль-
татов социомониторинга потребителям. 
Кто и когда разработал ПМК «Социомо-
ниторинг Сервис». Резюме по теме. 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №1 
Чтение статей ученых и практиков,  со-
ставление текста-эссе «Что такое ПМК 
«Социомониторинг Сервис», отклика на 
статью и проблемных вопросов. 

Тема 1.2 Квалификация мето-
да «Социомониторинг Сер-

Видеолекция, 0,3 
часа 

ПМК «Социомониторинг Сервис» как 
метрологическое средство, научно-
исследовательский инструмент, организа-
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вис» и сферы его применения ционная технология, образовательный ре-
сурс, социально-педагогический метод. 
Сферы применения ПМК «Социомонито-
ринг Сервис». 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №2 
Чтение статей ученых и практиков, напи-
сание аннотации к избранным статьям, 
текста на заданную тему, проблемных во-
просов. 

Тема 1.3 Профессиональное 
сообщество пользователей 
ПМК «Социомониторинг 
Сервис» 

Видеолекция, 0,2 
часа 

Что такое профессиональное сообщество 
пользователей ПМК «Социомониторинг 
Сервис». Формы взаимодействия в сооб-
ществе пользователей ПМК «Социомони-
торинг Сервис». Сообщество пользовате-
лей ПМК «Социомониторинг Сервис» в 
социальной сети в VK. Рекомендации по 
интенсификации профессионального об-
мена в сетевом сообществе. Информация 
о передовом опыте использования ПМК 
«Социомониторинг Сервис». 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №3 
Регистрация в сообществе «Социомони-
торингPRO» в социальной сети VK 
(«ВКонтакте»), просмотр материалов со-
общества, написание отзыва. Чтение ста-
тей, написание аннотации к статьям, тек-
ста на заданную тему, проблемных вопро-
сов. 

Модуль 2. Социальные отношения как объект мониторинга в системе общего образования 
Тема 2.1 Определение поня-
тия «социальные отношения» 

Видеолекция, 0,5 
часа 

Понятие «социальные отношения» в со-
циологической и педагогической науке. 
Социальные отношения как состояние 
взаимозависимости людей друг от друга, 
возникающее в процессе их жизнедея-
тельности, и характеризующееся их соци-
альным положением, обязанностями и ро-
лями, выполняемыми ими в обществе. 
Обоюдная направленность связей в соци-
альных отношениях. Психофизиологиче-
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ские ограничения людей в реализации  
социальных отношений. Понятия «закры-
тая» и «открытая» социальная группа. Ти-
пы социальных групп. Типы социальных 
отношений. Персональные социальные 
отношения. Референтная группа. Объект и 
предмет мониторинга социальных отно-
шений в системе общего образования. 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №4 
Составление текста «Что такое социаль-
ные отношения». Самостоятельное озна-
комление с содержанием книги «Система 
социологии» П.А. Сорокина, написание 
аннотации к предисловиям I и II тома. Со-
ставление проблемных вопросов. 

Тема 2.2 Понятие «социальное 
явление» 

Видеолекция, 0,7 
часа 

Понятие «социальное явление» в теории 
П.А. Сорокина. Природа социального яв-
ления. Правила исследования социальных 
явлений. Условия возможности правиль-
ного психического взаимодействия. Тож-
дественность систем понимания субъек-
тов отношений. Символизирование. Поня-
тие родовой модели социального явления. 
Компоненты родового социокультурного 
явления. Субъекты взаимодействия: био-
психологические свойства человека, чис-
ленность взаимодействующих субъектов, 
качества взаимодействующих индивидов. 
Характер действия и реакции субъектов  
отношений. Значения, ценности, нормы в 
родовых социокультурных явлениях. Ма-
териальные носители социального явле-
ния. Понятие «проводник» социальных 
отношений. Основные типы носителей 
(проводников): физические и символиче-
ские. Личность, общество и культура как 
неразрывная триада. 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №5 
Изучение текста «Социальное явление», 
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описание трех социальных явлений из 
жизни. Составление проблемных вопро-
сов. 

Тема 2.3. Социальные коор-
динаты, элементарные соци-
альные группы, процессы и 
социальная динамика. Обос-
нование необходимости мо-
ниторинга социальных отно-
шений в образовании. 

Видеолекция, 0,5 
часа 

Понятие социальных координат. Элемен-
тарные социальные группы, кумулятив-
ные группы и сложные социальные агре-
гаты – объекты социомониторинга. Эле-
ментарные социальные группы – откры-
тые, закрытые, промежуточные. Изменчи-
вость состояния социальных отношений. 
Понятие процесса. Начало и конец про-
цесса. Четыре характеристики понятия 
процесс. Явления социальной стратифи-
кации. Изменчивость состояния социаль-
ных отношений и необходимость монито-
ринга. Понятие «мониторинг». 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №6 
Описание вариантов социальных групп, 
процессов, стратификационных процессов 
на основе личного опыта слушателя, опи-
сание слушателем своего понимания  сти-
хийности социальных отношений и необ-
ходимости их мониторинга. 

Модуль 3. Описание поведения человека в процессе реализации социальных отношений 
Тема 3.1 Человек, как агент 
социальных отношений: пси-
хика, сознание, личность – 
базовые теории в ПМК «Со-
циомониторинг Сервис» 

Видеолекция, 0,8 
часа 

Определение системы понятий для моде-
лирования поведения человека с целью 
проведения  психолого-педагогических 
наблюдений в режиме мониторинга. Опи-
сание поведения человека в системе науч-
ных понятий. Актуальные положения ряда 
классических фундаментальных теорий для 
психолого-педагогического мониторинга 
социальных отношений: П.А.Сорокина, 
.М.Бехтерева, А.А.Ухтомского, 
К.Д.Ушинского, М.М.Бахтина, 
В.И.Вернадского, Д.И.Менделеева, 
Р.Декарта. Теоретические основы  ПМК 
«Социомониторинг Сервис». 15 фундамен-
тальных понятий в теоретическом основа-
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нии ПМК «Социомониторинг Сервис». 
Полезная информация о понятии «метод». 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №7 
Знакомство с научным наследием ученых, 
представленных в теме 3.1. На основании 
лекционного материала и дополнительной 
информации составить краткое описание 
того, почему именно эти теории важны для 
теоретического основания психолого-
педагогической деятельности мониторинга 
социальных отношений учащихся в систе-
ме основного образования. 

Тема 3.2. Социальные отно-
шения как объективная реаль-
ность 

Видеолекция, 0,4 
часа 

Объективные и субъективные явления в 
социальных отношениях. Проблема само-
идентификации человека в объективном 
мире отношений. Понятие «мерности со-
циального пространства» как объективной 
реальности, а не субъективной. Понятие 
«социальные координаты человека». Поня-
тие «социальная дистанция» как объектив-
ная характеристика состояния социальных 
отношений человека. П.А. Сорокин о соци-
альной дистанции. Пример многомерного 
пространства координат одного человека. 
Уникальность социального пространства 
человека; язык как средство идентифика-
ции. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №8 
Составить графическую модель своей соб-
ственной системы социальных координат. 

Тема 3.3. Социальные отно-
шения как субъективная ре-
альность: сакральное про-
странство человека 

Видеолекция, 0,6 
часа 

Понятие «сакральное». Парадокс внутрен-
него мира человека. Сознание: проблема 
определения данного понятия. Причина 
сознания – другой человек. Органы чувств 
и проблема незнания истинных границ 
личной дистанции – своей и чужой. Три 
сущности интимного пространства челове-
ка: тело, вещи, имя. Кожа – рецептор гра-
ницы и целостности тела человека. Пре-
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дельные границы сакрального простран-
ства. Деструктивные состояния сознания и 
конституционные права. Семья – предше-
ствующее физическое состояние тела чело-
века в пространстве и времени. Сакральное 
интимное пространство человека и устой-
чивый строй сознания. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №9 
Провести наблюдения за шестью разными 
людьми (тремя лицами мужеского и тремя 
лицами женского пола), находящимися в 
разных возрастах, и составить их описание 
с трех сакральных сторон: тела, личных 
вещей и имени. 

Модуль 4. Логическое моделирование парного общения 
Тема 4.1. Моделирование си-
стемы рецепторных интерва-
лов человека и трех возмож-
ных состояний в них в момент 
восприятия объекта рецепции 

Видеолекция, 0,6 
часа 

Понятие «моделирование». Зачем модели-
ровать социальные отношения? Рецепторы 
человека. Проприорецепторы – мышечные 
рецепторы. Модель социальной дистанции 
в парном общении и три варианта поведе-
ния человека в ней. Рецепторные зоны со-
циальной дистанции. Поведенческие про-
явления. Внешние проявления человека в 
состоянии «легко» или «трудно» во всех 
рецепторных интервалах. 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №10 
Для каждого рецепторного интервала со-
циальной дистанции составить текст с 
двумя примерами из жизни, где будет опи-
сание внешнего поведения слушателя в 
каждом интервале при взаимодействии с 
партнером и состояние «легко» или «труд-
но». Составить описание общения с каким-
либо партнером за такой период времени, 
когда слушатель находился по отношению 
к партнеру попеременно в разных рецеп-
торных интервалах и со сменой состояний 
– легко и трудно. 

Тема 4.2 Психофизиологиче- Видеолекция, 0,5 Пространственно-временные параметры 
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ские состояния человека в ре-
цепторных интервалах и субъ-
ективное чувство времени в 
социальном пространстве 

часа уникального единичного объекта - человек. 
Пространство социального контакта и вре-
мя (дление) в нем. Психофизиологические 
состояния в момент активации дистантной 
рецепции. Психофизиологические состоя-
ния в момент активации мышечной про-
приорецепции. Психофизиологические со-
стояния в момент активации контактной 
рецепции. Психофизиологические состоя-
ния вне зоны рецепции. Психофизиологи-
ческие состояния человека в состоянии 
«легко» и «трудно» в общении с партне-
ром. Два типа рецепторных интервалов: 
доминирование слова; доминирование фи-
зиологии. Интервалы социальной дистан-
ции человека. 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №11 
Составить описание   внешнего поведения 
и внутреннего состояния для каждого ре-
цепторного интервала социальной дистан-
ции с характерными физиологическими 
ощущениями и чувством течения времени. 

Тема 4.3. Инвариантная 
структура пространства об-
щения пары людей 

Видеолекция, 0,6 
часа 

Схематичная модель системы рецепторных 
интервалов человека в социальном контак-
те. Принципиальное сходство рецепторных 
интервалов у всех людей. Два возможных 
варианта изменения направления движения 
в парном взаимодействии: «от» партнера и 
«к» партнеру. Модель всех возможных ва-
риантов парного взаимодействия. Рецеп-
торные интервалы и их активация челове-
ком во внешнем плане поведения и во 
внутреннем (субъективном) мире. Меха-
низм возникновения положительного от-
ношения к партнеру и состояния «легко». 
Механизм возникновения отрицательного 
отношения к партнеру и состояния «труд-
но». 

Самостоятельная Самостоятельная работа №12 
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работа, 2 часа На основании материала лекции заполнить 
таблицу. 

Модуль 5. Лингвистическое моделирование парного общения  
Тема 5.1. Проявление актив-
ности человека в рецепторных 
интервалах в форме речевых 
высказываний 

Видеолекция, 0,4 
часа 

«Действие – слово – физиологическое со-
стояние» – единый интегральный комплекс 
реакций человека в любом рецепторном 
интервале. Оформление в речевые выска-
зывания всех возможных состояний чело-
века в момент пребывания в каждом из се-
ми рецепторных интервалов. Речевые вы-
сказывания человека в рецепторных интер-
валах. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №13 
Подобрать из своего социального окруже-
ния 7 партнеров, общение с которыми со-
ответствует преимущественно какому-то 
одному из семи интервалов социальной ди-
станции. При этом необходимо, чтобы все 
семь партнеров относились к разным ре-
цепторным интервалам. 
Сделать описание этих партнеров по внеш-
нему облику, речи, манерам поведения так, 
чтобы по описанию было понятно, в каком 
рецепторном интервале социальной ди-
станции преимущественно идет общение. 

Тема 5.2 Проявление активно-
сти человека в рецепторных 
интервалах социальной ди-
станции в разные возрастные 
периоды жизни 

Видеолекция, 0,3 
часа 

«Чувство – действие – слово – физиологи-
ческое состояние» – фундаментальный ин-
тегральный комплекс реакций человека в 
любом возрасте. Поведение, мимика, дей-
ствия и речь детей дошкольного возраста в 
рецепторных интервалах. Поведение, ми-
мика, действия и речь ученика начальной 
школы в рецепторных интервалах. Поведе-
ние, мимика, действия и речь ученика 
средней и старшей школы в рецепторных 
интервалах. Мимика, жесты, поведение и 
речь взрослых людей в рецепторных ин-
тервалах. Что конкретно происходит в ре-
цепторных интервалах? 
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Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №14 
Используя материалы презентации из лек-
ционного урока и  личный опыт жизни, 
описать речевое поведение, внешние про-
явления и действия трех людей разного 
возраста (дошкольника, выпускника школы 
или студента, взрослого человека) в каж-
дом из семи возможных состояний соци-
альной дистанции в отношении их партне-
ров по общению. 

Тема 5.3. О сущности обще-
ния. Способ моделирования 
рецепторных интервалов для 
диагностики социальной ди-
станции в форме речевого вы-
сказывания 

Видеолекция, 0,3 
часа 

Проявление активности человека в рецеп-
торных интервалах социальной дистанции 
в разные возрастные периоды жизни. Ме-
сто и время общения – объективная реаль-
ность, не зависимая от воли общающихся 
сторон. Вопрос о внешних признаках об-
щения: почему измеряется частота? Рече-
вая форма измерительной шкалы для опре-
деления социальной дистанции. Составные 
части лингвистической шкалы измерения 
социальной дистанции. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №15 
Описать три ситуации общения с одним и 
тем же партнером в самом тесном рецеп-
торном интервале - кожной рецепции, но в 
разных по типу социальных пространствах: 
домашней обстановке, на отдыхе среди по-
сторонних людей (в театре, кафе, на пляже) 
и в какой-то официальной обстановке (в 
банке, в полиции, в поликлинике). 
Содержание общения с партнером: внеш-
ний вид вашего партнера (одежда, причес-
ка, мимика, движения). В тексте написать 
слова, обращенные к партнеру по поводу 
его внешнего вида. 

Модуль 6. Математическое моделирование парного общения 
Тема 6.1. Смысл и предназна-
чение математического моде-

Видеолекция, 0,4 
часа 

Парное общение – социальное явление, в 
котором проявляются социальные отноше-
ния. Математическое моделирование пар-
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лирования парного общения. ного общения. Изображение рецепторных 
интервалов числами (0, 1, 2, 3) и знаками 
«+» и «-». Геометрическая модель про-
странства общения пары людей и сторон-
него наблюдателя. Комплексирование двух 
разнородных по смыслу систем оценивания 
социальной дистанции. Система координат 
на плоскости. Шкала для измерения соци-
альной дистанции. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №16 
На основании материала лекции заполнить 
таблицу. 

Тема 6.2. Особенности харак-
теристик пространства и вре-
мени в состоянии живых ор-
ганизмов и человека. 

Видеолекция, 0,3 
часа 

Этапы моделирования парного общения. 
Общение как объективный материальный и 
физический процесс. Отличие в реакциях 
на внешние воздействия в живой и нежи-
вой природе. Разметка ленты хронотопа в 
парном общении. Интервалы психологиче-
ского времени в реальном процессе обще-
ния пары людей. Динамика психологиче-
ского времени в парных отношениях лю-
дей. Понятие субъективных явлений в жи-
вых организмах и в человеке. Общение и 
отношения: в чем разница? 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №17 
Кратко изложить свое понимание психоло-
гического времени человека. Привести 
примеры разного состояния психологиче-
ского времени в общении с одним и тем же 
человеком. По представленному в задании 
образцу определить объем субъективного 
времени, затраченного на общение с парт-
нерами за конкретный отрезок физического 
времени. 

Тема 6.3. Анализ элементов 
математической модели соци-
ального взаимодействия пары 
людей и стороннего наблюда-

Видеолекция, 
0,15 часа 

Модель метрической плоскости стороннего 
наблюдателя за состоянием парных отно-
шений. Временные характеристики рецеп-
торных интервалов человека в парном об-
щении: интервал нулевой рецепции даль-
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теля. него будущего. Временные характеристики 
рецепторных интервалов человека в пар-
ном общении: интервал дистантной рецеп-
ции ближнего будущего. Временные ха-
рактеристики рецепторных интервалов че-
ловека в парном общении: интервал мы-
шечной (проприо-) рецепции – актуального 
настоящего. Временные характеристики 
рецепторных интервалов человека в пар-
ном общении: интервал кожной (контакт-
ной) рецепции – ближнего прошлого. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №18 
На основании лекционного материала со-
ставить перечень номеров парных отноше-
ний для каждого временного уровня мате-
матической модели. Выполнить описание 
личных отношений с четырьмя разными 
людьми в текущий момент времени по 
плану. 

Промежуточная аттестация Практическое 
занятие , 1 час 

Зачет  
на основании ответов на вопросы по прой-
денному материалу. 

Модуль 7. Обучение работе с программным обеспечением сервиса 
Тема 7.1. Регистрация и нача-
ло работы в «офисе» сервиса 
«Социомониторинг Сервис» 

Видеолекция, 0,2 
часа 

Порядок регистрации, подтверждение ре-
гистрации, вход в систему, создание офиса. 

Тема 7.2. Общий обзор функ-
ций офиса. Администрирова-
ние сотрудников 

Видеолекция, 
0,15 часа 

Общий обзор функций офиса. Заполнение 
профиля. Управление офисом: срок предо-
ставления услуг, сотрудники офиса. Дан-
ные: замеры, группы, персоны. 

Тема 7.3. Начало работы с те-
стовым офисом. 

Практическое 
занятие,  1 час 

Практическая работа №1 
Работа с программой: зайти в тестовый 
офис, добавить в офис сотрудника с права-
ми "Специалист". 

Тема 7.4. Материал для скачи-
вания 

Самостоятельная 
работа, 0,5 часа 

Ознакомиться с инструкцией по проведе-
нию замера 

Тема 7.5. Проведение первого 
замера, в БД нет данных 

Видеолекция, 0,4 
часа 

Как провести первый замер. Пошаговый 
алгоритм. 
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Тема 7.6. Подготовка первого 
замера и ввод данных. 

Практическое 
занятие,  1 час 

Практическая работа №2 
Работа с программой: создать первый за-
мер в базе данных, подготовиться к прове-
дению замера и ввести данные после про-
ведения замера. 

Тема 7.7. Проведение после-
дующих замеров в группе 

Видеолекция, 0,2 
часа 

Порядок проведения повторного и после-
дующих замеров в одной и той же группе. 

Тема 7.8. Изменения в БД при 
повторных замерах 

Видеолекция, 0,1 
часа 

Изменения в базе данных офиса после про-
ведения повторного замера. 

Тема 7.9. Проведение повтор-
ного замера в группе. 

Практическое 
занятие,  1 час 

Практическая работа №3 
Работа с программой: выполнить повтор-
ный замер в группе, которая уже есть в 
учебном офисе. 

Тема 7.10. Замер в новой 
группе с копированием чле-
нов группы 

Видеолекция, 0,1 
часа 

Порядок копирования членов группы из 
одной в другую при подготовке данных 
замера. 

Тема 7.11. Замер в новой 
группе с копированием чле-
нов группы. 

Практическое 
занятие,  1 час 

Практическая работа №4 
Работа с программой: создать новый замер 
путем копирования членов группы, откор-
ректировать список участников замера. 

Тема 7.12. Просмотр резуль-
татов замера 

Видеолекция, 0,2 
часа 

Персональные диаграммы, диаграмма 
"Энергия", диаграмма "Влияние", диа-
грамма "Эллипсы", режимы диаграммы 
"Эллипсы", групповые статистики. 

Тема 7.13. Просмотр сведений 
о персоне 

Видеолекция, 0,2 
часа 

Сведения о персоне. Редактирование све-
дений. Информация о группах персоны. 
Динамика замеров. 

Тема 7.14. Наборы замеров. 
Экспресс отчет 

Видеолекция, 
0,15 часа 

Формирование наборов замеров. Построе-
ние экспресс отчета. 

Тема 7.15. Формирование вы-
борок персон 

Видеолекция, 0,1 
часа 

Порядок формирования выборок персон. 
Пошаговый алгоритм. 

Модуль 8. Методика измерения социальной дистанции в парном общении и в групповых 
пространствах отношений 

Тема 8.1. Групповые социаль-
ные отношения как объект де-
ятельности мониторинга в 
границах рабочего места пе-

Видеолекция, 0,4 
часа 

Групповые социальные отношения как 
объект деятельности педагога-психолога в 
общем образовании. Основные составля-
ющие деятельности при реализации мони-
торинга социальных отношений учащихся. 
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дагога-психолога Обзор подходов к реализации мониторинга 
социальных отношений в зависимости от 
уровня заказа педагогу-психологу в обра-
зовательном учреждении. Подготовитель-
ные мероприятия педагога-психолога по 
реализации деятельности мониторинга в 
образовательных учреждениях. Возмож-
ность реализации педагогом-психологом 
мониторинга состояния социальных отно-
шений в педагогических коллективах. Ва-
рианты внедрения технологии мониторин-
га в рамках персонального рабочего места 
педагога-психолога в условиях его взаимо-
действия с социальными педагогами, клас-
сными руководителями, воспитателями, 
кураторами учебных групп. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №19 
Описать функции из должностной ин-
струкции педагога-психолога, которые 
предполагают необходимость реализации 
систематического мониторинга процессов 
социализации учащихся и их взаимоотно-
шений внутри учебных групп. 
На основе учебного материала составить 
план действий по подготовке к проведению 
мониторинга социальных отношений в 
учебных группах в рамках рабочего места 
педагога-психолога. 

Тема 8.2 Шкалы и инструкции 
для исследования персональ-
ных и групповых пространств 
отношений на основе измере-
ния социальной дистанции 
между членами учебных 
групп в парном общении 

Видеолекция, 0,4 
часа 

Типы шкал измерения социальной дистан-
ции в общении между членами учебных 
групп: текстовая, символическая, чув-
ственно-образная. Внешний вид шкал. Ин-
струкции педагогу-психологу и участникам 
социомониторинга. Рекомендации по вы-
бору групп для проведения первого очного 
замера на этапе освоения педагогом-
психологом деятельности социомонитио-
ринга. 

Самостоятельная Самостоятельная работа №20 
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работа, 1 час Выбрать из материалов к уроку шкалы  для 
исследования социальных отношений в 
трудовом педагогическом коллективе, в 
коррекционных кассах и в классах с уча-
щимися с ОВЗ, в классах начальной шко-
лы, в классах средней и старшей школы и 
обосновать свой выбор. Составить текст 
вводной беседы и инструктажа с примене-
нием «Инструкции для участников группо-
вого замера». 

Тема 8.3. Смысл и значение 
систематического мониторин-
га состояния групповых про-
странств отношений для всех 
участников мониторинга 

Видеолекция, 0,2 
часа 

Психолого-педагогический смысл техноло-
гии «Социомониторинг Сервис» для 
успешной социализации учащихся. Цен-
ность и  значение проведения систематиче-
ских замеров взаимоотношений учащихся 
в учебных группах в течение одного учеб-
ного года и многолетнего мониторинга. 
Взаимодействие педагога-психолога с 
участниками социомониторинга в формате 
проведения персональных консультаций. 
Границы ответственности педагога-
психолога в использовании результатов 
социомониторинга. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №21 
Составить циклограмму замеров с учетом 
особенностей работы образовательного 
учреждения (2 варианта: минимальное и  
оптимальное количество). Составить крат-
кий текст беседы с участниками социомо-
ниторинга о смысле и пользе проведения 
ими анализа персональных результатов с 
целью улучшения качества отношений со 
сверстниками в группе. 

Модуль 9. Параметры состояния персонального пространства отношений каждого члена 
учебной группы 

Тема 9.1. Параметры I-й груп-
пы 

Видеолекция, 0,3 
часа 

Обзор совокупности всех параметров со-
стояния персонального пространства от-
ношений учащегося в одном групповом 
замере. Четыре группы параметров. Харак-
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теристика параметры первой группы. Воз-
можность просмотра результатов группо-
вых измерений у отсутствующих на замере 
членов группы. Образцы разного качества 
групповых замеров. Образцы фиксации 
факта отсутствия некоторых  членов учеб-
ных групп на замерах. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №22 
Прочитать статью: Дмитриева М.В., Хаба-
рова О.Е., Царева О.В. «Опыт массового 
исследования социальных процессов в 
учебных группах на большой выборке об-
разовательных учреждений г. Москвы с 
помощью ПМК «Социомониторинг Сер-
вис». Составить аннотацию к статье. Со-
ставить проблемные вопросы. 

Тема 9.2 Параметры II груп-
пы: параметры «TPI» «Воз-
действие партнеров на персо-
ну» и «TPID» - «Неоднород-
ность (рассеянность) энергии 
воздействия партнеров на 
персону в группе» 

Видеолекция, 0,7 
часа 

Характеристика параметров II группы. Па-
раметр «Воздействие партнеров на персо-
ну» – TPI. Общий вид диаграммы «Влия-
ние»: параметр «Воздействие партнеров на 
персону» (TPI). Анализ групповых резуль-
татов по параметру «Совокупное воздей-
ствие партнеров» (TPI) – диаграмма «Вли-
яние». Смысл параметра «Воздействие 
партнеров на персону». Типовые образцы 
профилей диаграммы «Влияние»: анализ и 
интерпретация. Характерные психолого-
педагогические явления в группах для 
каждого типа профилей. Параметр «Неод-
нородность (рассеянность) энергии воздей-
ствия партнеров на персону в группе» – 
TPID. Интерпретация параметра «Рассеян-
ность совокупного воздействия партнеров 
на персону» – TPID. Параметр «Неодно-
родность (рассеянность) энергии воздей-
ствия партнеров на персону в группе» 
(TPID). 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №23 
Выполнить анализ результатов, представ-
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ленных в образце со значениями парамет-
ров второй группы . Составить проблемные 
вопросы. 

Тема 9.3. Параметры II груп-
пы: параметры «RVP» (жиз-
ненная энергия персоны) и 
«RVPD» (разнородность про-
явления жизненной энергии 
персоны) 

Видеолекция, 0,3 
часа 

Смысл и значение параметров II группы. 
Параметр «Жизненная энергия персоны» – 
RVP. Общий вид диаграммы «Энергия»: 
параметр «Жизненная энергия персоны» 
(RVP). Анализ групповых результатов по 
параметру «Жизненная энергия персоны» 
(RVP) – диаграмма «Энергия». Параметр 
«Жизненная энергия персоны» RVP: об-
разцы и интерпретация. Интерпретация па-
раметра RVP. Параметр «Рассеянность 
жизненной энергии персоны» (RVPD). Ин-
терпретация параметра «Рассеянность 
жизненной энергии персоны» (RVPD). Па-
раметр «Рассеянность жизненной энергии 
персоны» (RVPD): образцы 1 и 2 – анализ и 
интерпретация. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №24 
Выполнить анализ данных по образцу. Со-
ставить проблемные вопросы. 

Тема 9.4. II-я группа парамет-
ров: параметр «дифференци-
рующий потенциал группы» 
(GDP); фигура «эллипс» – 
смысл и интерпретация 

Видеолекция, 0,4 
часа 

Параметр «дифференцирующий потенциал 
группы» (GDP): смысл и значение. Диа-
грамма результатов группового замера по 
параметру GDP. Понятия «консерватор» и 
«радикал». Фигура «эллипс»: координаты 
центра эллипса; значение и смысл. Фигура 
«эллипс»: характеристики и интерпретация 
диаметров фигуры эллипса. Персональные 
образцы фигуры «эллипс». Диаграмма «эл-
липсы»: одновременное отображение сово-
купности персональных «эллипсов» всех 
членов группы. Образцы «эллипсов». Вы-
явленные закономерности в расположении 
«эллипсов» на метрической плоскости. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №25 
Сравнить образцы замеров с типовыми 
эталонными образцами. Составить про-
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блемные вопросы. 

Тема 9.5. Параметры III-й 
группы: PSS («социальная ин-
туиция»); PSA («социальная 
независимость»); IIS («интен-
сивность коммуникации»); 
IPE («социальная стратегия») 

Видеолекция, 0,7 
часа 

Параметры III-й группы: характеристика, 
способ расчета, смысл. PSS – Симметрич-
ность персонального социометрического 
пространства. PSA – Асимметричность 
персонального социометрического про-
странства. IIS – Интенсивность информа-
ционного обмена в персональном социо-
метрическом пространстве. IPE – Интен-
сивность энергетического обмена в персо-
нальном социометрическом пространстве. 
Параметры III-й группы: место на персо-
нальной диаграмме. Параметр PSS: «Соци-
альная интуиция» персоны в данной группе 
партнеров. Параметр PSA: «Социальная 
автономность» персоны в данной группе 
партнеров. Параметр PSA: «Социальная 
автономность» персоны в данной группе 
партнеров. Параметр IIS: «Интенсивность 
информационного обмена» персоны в об-
щении с партнерами в группе. Параметр 
IPE: «Социальная стратегия»: ориентация 
на цель или на условия ее достижения. Об-
разцы соотношений разных числовых зна-
чений параметров PSS, PSA, IIS, IPE. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №26 
Сравнить результаты образцов разных за-
меров. Составить проблемные вопросы. 

Тема 9.6. Параметры 4-й 
группы — структура психиче-
ских процессов персоны 

Видеолекция, 0,3 
часа 

Место расположения параметров IV-й 
группы на персональной диаграмме. Рас-
пределение диад на каждом из рецептор-
ных уровней и определение их долей в 
процентах. Описание параметров IV-й 
группы. Образцы вариантов соотношения 
числовых значений по IV-й группе L-
параметров. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №27 
Выполнить анализ соотношения величин 
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значений по IV-й группе параметров, рас-
положить процессы по порядку убывания 
величин, написать их названия. Составить 
проблемные вопросы. 

Тема 9.7. Параметры группо-
вой статистики. Нормы 

Видеолекция, 0,5 
часа 

Вид персональной диаграммы с парамет-
рами персональной статистики. Групповая 
статистика: способ расчета значений пара-
метров группы объемом в 30 человек. Па-
раметры групповой статистики. Вид диа-
граммы сравнения персональных и норма-
тивных значений величин параметров. 
Общий принцип анализа групповых ре-
зультатов. 

Самостоятельная 
работа, 1 час 

Самостоятельная работа №28 
Провести  анализ группового замера по 
плану. Составить проблемные вопросы. 

Модуль 10. Анализ и интерпретация результатов мониторинга социальных процессов и 
отношений в организованных группах детей и взрослых 

Тема 10.1 Некоторые подходы 
к социально-психологической 
интерпретации и анализу дан-
ных. Понятие «образец анали-
за данных» 

Видеолекция, 0,6 
часа 

Общее правило исследования закономер-
ностей. Понятие «экземпляр» и «образец 
наблюдения». Логика сборки «образца 
наблюдения» в технологии «Социомони-
торинг». Образец «формирование суици-
дального поведения». 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №29 
Вариант 1 - для слушателей, у которых в 
организациях имеются подготовленные 
ранее специалисты и актуальная база дан-
ных с реальными замерами. Выбрать из 
совокупности реальных замеров одну или 
несколько групп, где имеются дети с отяг-
чающими факторами нешкольной приро-
ды: опекаемые, из неполных семей, инва-
лиды, с ОВЗ (ограниченными возможно-
стями здоровья), нерусской национально-
сти и др. Оформить в текстовый файл три 
или более образца анализа данных с фак-
тами из внешних источников, вставить в 
текст копию экрана с диаграммой эллип-
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сов выбранных вами членов группы по-
средством кнопок «Позиция» и «Структу-
ра» и описать под скриншотом персо-
нальную особенность ситуации данного 
члена группового замера. 
Вариант 2 - для слушателей, у которых не 
имеется возможности создания образца на 
основе реальных данных. 
Написать в свободной форме, насколько 
понятен принцип создания образца анали-
за данных, представленный в лекционном 
материале и в образце, приведенном в ка-
честве примера. 
Составить проблемные вопросы. 

Тема 10.2 Техника геометри-
ческого анализа диаграммы 
«эллипсы» 

Видеолекция, 0,3 
часа 

Группа – как универсальная единица ор-
ганизованности людей для совместной 
деятельности. Принцип симметрии в 
оценке состояния развития группы как 
коллективного субъекта. Принцип сим-
метрии в оценке состояния развития груп-
пы как коллективного субъекта. 

Самостоятельная 
работа, 0,5 часа 

Самостоятельная работа №30 
Составить проблемные вопросы. 

Тема 10.3 Некоторые типовые 
образцы (закономерности) со-
стояния персональных резуль-
татов в групповых замерах 

Видеолекция, 0,8 
часа 

Соотношение идеи уникальности лично-
сти и типовых поведенческих образцов 
детей в условиях группового учебного 
процесса в массовой школе. «Персональ-
ная диаграмма», режим «Выборка персон» 
и режим «Наборы замеров» как способы 
исследования факторов и условий лич-
ностного развития в пространстве образо-
вательного учреждения. Исследование 
персональных результатов измерений на 
выборочных совокупностях членов учеб-
ных групп, имеющих особые признаки. 
Явление сохранения следов влияния лич-
ности учителя начальной школы на соци-
альную структуру учебной группы. Фено-
мен обнуления связей на персональных 
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диаграммах. Фигура креста. Образец вы-
явления скрытого гендерного конфликта. 
Результаты гендерных исследований: ги-
потезы и догадки. 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №31 часть 1  
Ознакомиться с результатами выборок: 
«Одаренные дети», «Дети с асоциальными 
установками». Ознакомиться с материа-
лами образца наблюдения феномена 
скрытой гендерной неприязни. Написать 
свое суждение по представленным мате-
риалам в части возможности их примене-
ния в доказательной педагогике. Соста-
вить проблемные вопросы. 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №31 часть 2 
Прочитать статью Хабаровой О.Е. «Стиль 
общения учителя начальной школы как 
"текст" нормирующий мышление детей». 
Ответить на вопросы. 
Ознакомиться с понятием «гендер». Про-
читать статью Хабаровой О.Е. «Поиск со-
циальной единицы в творчестве 
А.А.Ухтомского, А.Ф.Лосева, 
П.А.Сорокина и др. русских ученых XIX-
XX веков». Ответить на вопросы. 
Прочитать статью Хабаровой О. Е., Кабу-
зовой О.С., Митюковой С.П. «Опыт по-
строения гипотезы на основе сравнитель-
ного анализа данных социомониторинга 
относительно причин употребления само-
дельных токсинов». Определить главную 
мысль авторов. 

Модуль 11. Федеральные государственные образовательные стандарты – нормативное 
основание мониторинга социальных отношений в системе общего образования на основе 

ПМК «Социомониторинг Сервис» 
Тема 11.1 Федеральные госу-
дарственные образовательные 
стандарты - нормативное ос-
нование социомониторинга 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №32 
Изучить материалы презентации. Найти и 
скачать в электронном виде текст ФГОС, 
относящийся к типу того образовательно-
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го учреждения, в котором работает слу-
шатель – педагог-психолог. Подготовить 
презентацию специалиста  педагога-
психолога о необходимости проведения 
мониторинга социальных отношений для 
реализации ФГОС в организованных 
группах детей и взрослых для выступле-
ния перед педагогическим коллективом 
своего учреждения. 

Тема 11.2. Полезные материа-
лы по освоению технологии 
"Социомониторинг сервис" 

Самостоятельная 
работа, 2 часа 

Самостоятельная работа №33 
Посмотреть видеофайл об использовании 
педагогом-психологом технологии социо-
мониторинга в летнем оздоровительном 
лагере. Ознакомиться с образцом презен-
тации ПМК «Социомониторинг Сервис» 
для проведения педагогом-психологом 
семинара с педагогическим коллективом. 
Ознакомиться с видео докладом Хабаро-
вой О.Е. на тему «Социальная среда орга-
низованной группы детей как объект пе-
дагогического проектирования: историче-
ская ретроспектива и современное состоя-
ние». Ознакомиться с другими докладами 
участников конференции. Составить от-
зывы по избранным материалам. 

Итоговая аттестация Практическое за-
нятие, 2,4 часа 

Выпускная работа:  
«Проект рабочего места специалиста по 
социомониторингу в рамках должностных 
обязанностей педагога-психолога образо-
вательного учреждения». 

 

Раздел 3. «Формы аттестации и оценочные материалы» 

При реализации образовательной программы оценка результатов освоения 
программы проводится в рамках текущего контроля успеваемости, промежуточ-
ной и итоговой аттестации. 

3.1. Текущий контроль успеваемости 
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Текущий контроль успеваемости осуществляется в ходе изучения тем соот-
ветствующих модулей. 

Текущий контроль успеваемости проводится с целью получения оператив-
ной информации о качестве усвоения обучающимися учебного материала, управ-
ления учебным процессом и совершенствования методики проведения занятий. 

Форма текущего контроля – контроль активности на образовательной плат-
форме, анализ выполненных практических заданий и заданий самостоятельной 
работы. 

Самостоятельная работа №1 по теме 1.1 

Название Общие сведения о программно-методическом комплексе «Социомониторинг 
Сервис» 

Требования к  ра-
боте 

Прочитать в журнале в журнале «Управление школой» статью «Что такое 
ПМК Социомониторинг Сервис» и написать аннотацию к статье. 
В материалах конференции выбрать статью по наиболее значимой пробле-
ме. 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– корректно написана аннотация 
– выбрана проблемная статья 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №2 по теме 1.2 

Название Квалификация метода социомониторинг и сферы его применения 

Требования к  ра-
боте 

В материалах конференции выбрать статьи по наиболее значимым пробле-
мам и написать аннотации. 
Выбрать наиболее значимую сферу применения ПМК «Социомониторинг 
Сервис» и описать желаемую практику применения 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– корректно написаны аннотации 
– выбрана и описана сфера применения 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 
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Самостоятельная работа №3 по теме 1.3 

Название Профессиональное сообщество пользователей ПМК «Социомониторинг 
Сервис» 

Требования к  ра-
боте 

Вступить в профессиональное сообщество в социальных сетях, просмотреть 
материалы сообщества 
Изучить практику применения ПМК «Социомониторинг Сервис» на основе 
материалов конференций и написать аннотацию 

Критерии оцени-
вания  

– регистрация в профессиональном сообществе  
– корректно написана аннотации 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №4 по теме 2.1 

Название Определение понятия «социальные отношения» 

Требования к  ра-
боте 

Изучить варианты определений: «социальные отношения», «референтная 
группа», написать собственное понимание определений 
Изучить структуру работы П.А. Сорокина «Система социологии» 
Изучить предисловия к тому 1 и 2  П.А. Сорокина «Система социологии», 
написать аннотацию 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– корректно описано понимание определений 
– корректно написана аннотация на предисловия 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №5 по теме 2.2 

Название Понятие «социальное явление» 

Требования к  ра-
боте 

По предложенной схеме описать 3 социальных явления из жизни 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– верно описаны 3 социальных явления по предложенной схеме 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 
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Самостоятельная работа №6 по теме 2.3 

Название Социальные координаты, элементарные социальные группы, процессы и 
социальная динамика. Обоснование необходимости мониторинга 

Требования к  ра-
боте 

Назвать и кратко описать по 3 варианта открытых и закрытых групп 
Описать личные социальные координаты для каждого типа социальных 
групп 
Описать процесс по предложенной схеме 
Описать стратификационный процесс по предложенной схеме 
Написать понимание стихийности социальных отношений 

Критерии оцени-
вания  

– подобраны верные примеры открытых и закрытых  групп 
– верно описаны социальные координаты 
– описания процессов соответствуют предложенной схеме 
– дано корректное обоснование стихийности социальных отношений 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №7 по теме 3.1 

Название Базовые теории используемые в ПМК «Социомониторинг Сервис» 

Требования к  ра-
боте 

Повторить базовые тезисы теорий П.А.Сорокина, .М.Бехтерева, А.А. 
Ухтомского, К.Д. Ушинского, М.М. Бахтина, В.И. Вернадского, 
Д.И.Менделеева, Р.Декарта. 
Ознакомиться с биографиями ученых и дать краткое обоснования важности 
их теорий для исследования социальных отношений. 

Критерии оцени-
вания  

– дано краткое обоснование важности теории каждого из 8 ученых для ис-
следования социальных отношений. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №8 по теме 3.2 

Название Социальные отношения как объективная реальность 

Требования к  ра-
боте 

На основании системы социальных координат П.А. Сорокина сделать гра-
фическую модель собственной системы социальных координат 

Критерии оцени-
вания  

– верно построенная графическая модель системы социальных координат. 
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Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №9 по теме 3.3 

Название Социальные отношения как субъективная реальность: сакральное простран-
ство человека 

Требования к  ра-
боте 

Провести наблюдения за шестью разными людьми (тремя лицами мужского 
и тремя лицами женского пола), находящимися в разных возрастах, и соста-
вить их описание на основе лекционного материала темы 

Критерии оцени-
вания  

– даны 6 описаний в соответствии с материалом темы 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №10 по теме 4.1 

Название Моделирование системы рецепторных интервалов человека и трех возмож-
ных состояний в них в момент восприятия объекта рецепции 

Требования к  ра-
боте 

Привести пример внешнего поведения в каждом рецепторном интервале 
Привести пример общения с партнером, в котором происходит смена рецеп-
торных интервалов и состояний «легко/трудно». 

Критерии оцени-
вания  

– даны 4 корректных описания внешнего поведения в рецепторных интерва-
лах 
– дано корректное описание процесса общения со сменой рецепторных ин-
тервалов и состояний. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №11 по теме 4.2 

Название Психофизиологические состояния человека в рецепторных интервалах и 
субъективное чувство времени в социальном пространстве 

Требования к  ра-
боте 

Привести пример внешнего поведения и внутреннего состояния в каждом из 
4 рецепторных интервалов  

Критерии оцени-
вания  

– даны 4 корректных описания внешнего поведения и внутреннего состоя-
ния для каждого рецепторного интервала 

Оценка Зачтено/не зачтено 
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Самостоятельная работа №12 по теме 4.3 

Название Инвариантная структура пространства общения пары людей 

Требования к  ра-
боте 

Используя материал лекции и предложенный образец заполнить таблицу 
возможных вариантов соотношения рецепторных интервалов. 

Критерии оцени-
вания  

– полностью и верно заполненная таблица вариантов соотношения рецеп-
торных интервалов. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №13 по теме 5.1 

Название Проявление активности человека в рецепторных интервалах в форме рече-
вых высказываний 

Требования к  ра-
боте 

Выполнить описание общения с 7 партнерами в разных рецепторных интер-
валах по предложенной схеме. 

Критерии оцени-
вания  

– даны 7 корректных описаний общения с партнерами  

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №14 по теме 5.2 

Название Проявление активности человека в рецепторных интервалах социальной ди-
станции в разные возрастные периоды жизни 

Требования к  ра-
боте 

Используя материалы презентации из лекционного урока и личный опыт 
жизни, описать речевое поведение, внешние проявления и действия трех 
людей разного возраста (дошкольника, выпускника школы или студента, 
взрослого человека) в каждом из семи возможных состояний социальной 
дистанции. 
Результаты занести в предложенную таблицу. 

Критерии оцени-
вания  

– даны корректные примеры активности в разных рецепторных интервалах 
для каждой возрастной группы 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №15 по теме 5.3 

Название Моделирования рецепторных интервалов в форме речевого высказывания 

Требования к  ра- Дать описание трех ситуаций общения с одним и тем же партнером в интер-



38 
 

 
 

боте вале контактной рецепции, в разных социальных пространствах по предло-
женной схеме. 

Критерии оцени-
вания  

– даны 3 корректных описания ситуаций общения  

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №16 по теме 6.1 

Название Смысл и предназначение математического моделирования парного общения 

Требования к  ра-
боте 

Выполнить измерение социальной дистанции в отношении 10 человек с ис-
пользованием «карточки частоты общения» и занести результаты в таблицу 

Критерии оцени-
вания  

– корректно заполненная таблица. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №17 по теме 6.2 

Название Особенности характеристик пространства и времени в состоянии живых ор-
ганизмов и человека 

Требования к  ра-
боте 

Написать собственное понимание психологического времени человека. 
Привести примеры разного состояния психологического времени в общении 
с одним и тем же человеком. 
Выполнить подсчет объема субъективного времени потраченного на обще-
ние с разными людьми в определенный промежуток астрономического вре-
мени по образцу. 

Критерии оцени-
вания  

– дано корректное понимание психологического времени 
– приведены верные примеры разных состояний психологического времени 
– выполнен подсчет субъективного времени в соответствии с образцом. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа №18 по теме 6.3 

Название Анализ элементов математической модели социального взаимодействия па-
ры людей и стороннего наблюдателя 

Требования к  ра-
боте 

Перечислить варианты парных отношений для каждого рецепторного уров-
ня по предложенной схеме 
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Выполнить описание личных отношений с четырьмя разными людьми  в те-
кущий момент времени, по предлагаемой структуре, на основе готовых опи-
саний 

Критерии оцени-
вания  

– полностью и верно перечислены все варианты парных отношений для 
каждого рецепторного уровня 
– даны описания личных отношений по готовому образцу 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Практическая работа №1 по теме 7.3 

Название Начало работы с тестовым офисом 

Требования к  ра-
боте 

Получить доступы для работы с учебным офисом и данные для добавления 
сотрудников 
На основе учебных данных добавить сотрудника в офис с правами «Специа-
лист» 

Критерии оцени-
вания  

– В учебном офисе добавлен сотрудник с правами «Специалист» и логином 
из учебных данных 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Практическая  работа №2 по теме 7.6 

Название Подготовка первого замера и ввод данных 

Требования к  ра-
боте 

Все действия выполняются на основе учебных данных 
Создать первый замер в базе данных 
Ввести список участников замера  
Распечатать и сохранить на компьютере бланк для выполнения измерения 
Ввести данные измерения 
После ввода данных выгрузить документы: "Персональная статистика", 
"Твердая копия замера", "Групповая статистика" 

Критерии оцени-
вания  

– введенный список участников соответствует учебным данным 
– данные измерения соответствуют учебным данным 
– все документы получены корректно 

Оценка Зачтено/не зачтено 
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Практическая  работа №3 по теме 7.9 

Название Проведение повторного замера в группе. 

Требования к  ра-
боте 

Все действия выполняются на основе учебных данных 
Создать второй замер базе в группе, которая была создана в задании 7.6 
Внести изменения в список участников замера  
Распечатать и сохранить на компьютере бланк для выполнения измерения 
Ввести данные измерения 
После ввода данных выгрузить документы: "Персональная статистика", 
"Твердая копия замера", "Групповая статистика" 

Критерии оцени-
вания  

– второй замер создан в группе созданной в задании 7.6 
– введенный список участников соответствует учебным данным 
– данные измерения соответствуют учебным данным 
– все документы получены корректно 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Практическая  работа №4 по теме 7.11 

Название Замер в новой группе с копированием членов группы. 

Требования к  ра-
боте 

Все действия выполняются на основе учебных данных 
Создать новый замер в новой группе, список участников замера должен 
быть скопирован из группы, которая была создана в задании 7.6 
Внести изменения в список участников замера  
Распечатать и сохранить на компьютере бланк для выполнения измерения 
Ввести данные измерения 
После ввода данных выгрузить документы: "Персональная статистика", 
"Твердая копия замера", "Групповая статистика" 

Критерии оцени-
вания  

– новый замер в новой группе, нет дублирования персон в базе данных 
– введенный список участников соответствует учебным данным 
– данные измерения соответствуют учебным данным 
– все документы получены корректно 

Оценка Зачтено/не зачтено 
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Самостоятельная работа №19 по теме 8.1 

Название Групповые социальные отношения как объект деятельности мониторинга в 
границах рабочего места специалиста 

Требования к  ра-
боте 

Выписать функции из должностной инструкции педагога-психолога, кото-
рые предполагают необходимость реализации систематического монито-
ринга процессов социализации учащихся и их взаимоотношений внутри 
учебных групп. 
На основе учебного материала составить план действий по подготовке к 
проведению мониторинга социальных отношений в учебных группах в рам-
ках рабочего места педагога-психолога. 

Критерии оцени-
вания  

– представлены корректные функций из должностной инструкции, 
– составлен корректный план действий по подготовке к проведению мони-
торинга социальных отношений. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 20 по теме 8.2 

Название Шкалы и инструкции для исследования групповых пространств отношений 
на основе измерения социальной дистанции между членами группы 

Требования к  ра-
боте 

Выбрать из материалов к уроку шкалы  для исследования социальных от-
ношений в трудовом педагогическом коллективе, в коррекционных кассах и 
в классах с учащимися с ОВЗ, в классах начальной школы, в классах сред-
ней и старшей школы и обосновать свой выбор. Составить текст вводной 
беседы и инструктажа с применением «Инструкции для участников группо-
вого замера». 

Критерии оцени-
вания  

– корректно выбраны шкалы для каждой группы, дано обоснование выбора,  
– составлен корректный текст вводной беседы и инструктажа. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 21   по теме 8.3 

Название Смысл и значение систематического мониторинга состояния групповых 
пространств отношений для участников мониторинга 

Требования к  ра-
боте 

Составить циклограмму замеров с учетом особенностей работы образова-
тельного учреждения (2 варианта: минимальное и  оптимальное количе-
ство). Составить краткий текст беседы с участниками социомониторинга о 
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смысле и пользе проведения ими анализа персональных результатов с целью 
улучшения качества отношений со сверстниками в группе. 

Критерии оцени-
вания  

– составлены корректные циклограммы,  
– составлен корректный текст беседы. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 22 по теме 9.1 

Название Параметры I-й группы 

Требования к  ра-
боте 

Прочитать статью «Опыт массового исследования социальных процессов в 
учебных группах на большой выборке образовательных учреждений с по-
мощью ПМК «Социомониторинг Сервис» и уделить особое внимание опи-
санию фактов отсутствия детей на замерах и интерпретации данных фактов 
с точки зрения качества замеров, которое определяется в числовых значени-
ях параметров первой группы и написать аннотацию. 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– корректно написана аннотация 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 23 по теме 9.2 

Название Параметры II группы: параметры «TPI» и «TPID» 

Требования к  ра-
боте 

Выполнить анализ результатов по предложенной схеме на основе учебных 
данных 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– выполнена верная интерпретация данных 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 24 по теме 9.3 

Название Параметры II группы: параметры «RVP» и «RVPD» 

Требования к  ра-
боте 

Выполнить анализ данных по образцу. 
Составить проблемные вопросы по теме. 
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Критерии оцени-
вания  

– выполнена верная интерпретация данных 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 25   по теме 9.4 

Название II-я группа параметров: параметр «дифференцирующий потенциал группы» 
(GDP); фигура «эллипс» – смысл и интерпретация 

Требования к  ра-
боте 

Сравнить образцы замеров с типовыми эталонными образцами и квалифи-
цировать их. 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– выполнена верная квалификация учебных образцов 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 26 по теме 9.5 

Название Параметры III-й группы: PSS, PSA, IIS, IPE 

Требования к  ра-
боте 

Выполнить интерпретацию параметров на основе учебных данных 
Составить проблемные вопросы по теме. 

Критерии оцени-
вания  

– выполнена верная интерпретация учебных данных 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 27 по теме 9.6 

Название Параметры IV-й группы – структура психических процессов персоны 

Требования к  ра-
боте 

Выполнить анализ учебных данных. 
Определить соотношение величин значений параметров IV-й группы пара-
метров по предложенной структуре. 
Составить проблемные вопросы. 

Критерии оцени-
вания  

– выполнена верная интерпретация учебных данных 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 
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Самостоятельная работа № 28 по теме 9.7 

Название Параметры групповой статистики. Нормы 

Требования к  ра-
боте 

Провести  анализ группового замера по плану. 
Составить проблемные вопросы. 

Критерии оцени-
вания  

– корректно выполнен анализ группового замера 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 29 по теме 10.1 

Название Некоторые подходы к интерпретации и анализу данных. Понятие «образец 
анализа данных» 

Требования к  ра-
боте 

Ознакомиться с примером образца анализа данных, в котором есть факты из 
внешних источников. 
Если в организации уже эксплуатируется ПМК «Социомониторинг Сервис», 
подготовить образец данных с добавлением фактов из внешних источников 
(факторы внешкольной природы) 
Если ПМК «Социомониторинг Сервис» еще не эксплуатируется, то напи-
сать собственное понимание принципов формирования образцов данных. 
Составить проблемные вопросы. 

Критерии оцени-
вания  

– корректно составлен образец анализа данных или дано верное понимание 
принципов формирования образцов 
– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа№ 30   по теме 10.2 

Название Техника геометрического анализа диаграммы «эллипсы» 

Требования к  ра-
боте 

Изучить предложенные образцы геометрического анализа данных. 
Составить проблемные вопросы. 

Критерии оцени-
вания  

– составлены корректные вопросы по теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 
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Самостоятельная работа № 31  по теме 10.3 Часть 1 

Название Некоторые типовые образцы (закономерности) состояния персональных ре-
зультатов в групповых замерах. 

Требования к  ра-
боте 

Изучить предложенные образцы наблюдаемых закономерностей и написать 
свое суждение о возможности использования их в доказательной педагоги-
ке. 
Составить проблемные вопросы для каждого образца. 

Критерии оцени-
вания  

– написаны суждения, соответствующие теме образца 
– составлены корректные вопросы 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа№ 31   по теме 10.3 Часть 2 

Название Некоторые типовые образцы (закономерности) состояния персональных ре-
зультатов в групповых замерах. 

Требования к  ра-
боте 

Изучить статьи по актуальным проблемам педагогики. 
Написать свои суждения как ПМК «Социомониторинг Сервис» может ис-
пользоваться при решении данных проблем 

Критерии оцени-
вания  

– написаны суждения, соответствующие предложенным проблемам 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа№ 32   по теме 11.1 

Название Федеральные государственные образовательные стандарты - нормативное 
основание социомониторинга 

Требования к  ра-
боте 

Изучить материалы презентации. 
Изучить тексты ФГОС общего образования и найти в них те положения, ко-
торые являются обоснованием необходимости проведения мониторинга со-
циальных отношений. 
На основании предложенного образца подготовить презентацию о необхо-
димости проведения мониторинга социальных отношений для реализации 
ФГОС в организованных группах детей и взрослых для выступления перед 
педагогическим коллективом своего учреждения. 

Критерии оцени- – верно выбраны положения ФГОС, являющиеся обоснованием необходи-
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вания  мости проведения мониторинга социальных отношений 
– подготовлена презентация по заданной теме 

Оценка Зачтено/не зачтено 

Самостоятельная работа № 33 по теме 11.2 

Название Полезные материалы по освоению технологии "Социомониторинг сервис" 

Требования к  ра-
боте 

Изучить предложенные материалы и написать отзыв по каждому материалу 

Критерии оцени-
вания  

– написаны отзывы по предложенным материалам 

Оценка Зачтено/не зачтено 

 

 

3.2. Промежуточная аттестация 

 
Форма промежу-
точной аттеста-
ции 

Зачет на основании ответов на вопросы 

Виды оценочных 
материалов 

1. Опишите в одном предложении, для чего предназначен программно-
методический комплекс «Социомониторинг Сервис». 
2. Напишите определение понятия «социальное явление» согласно теории 
П.А.Сорокина. 
3. Перечислите имена ученых, теории которых использованы при разработ-
ки программно-методического комплекса «Социомониторинг Сервис». 
4. Назовите рецепторные интервалы тела человека, которые использованы 
для измерительной шкалы социальной дистанции. 
5. В методе «Социомониторинг Сервис» введены четыре интервала субъек-
тивного восприятия времени: дальнее будущее, ближнее будущее, актуаль-
ное настоящее, ближнее прошлое. Напишите, с каким рецепторным интер-
валом соотносится каждый из четырех интервалов субъективного времени? 
6. Напишите, сколько всего вариантов парных отношений имеется у каждо-
го человека, согласно математической модели метода «Социомониторинг 
Сервис»? 
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7. Согласны ли вы с утверждением авторов «Социомониторинг Сервис», что 
число вариантов социальной дистанции у человека конечно? Если да, то 
назовите это число. Если нет, то обоснуйте свой ответ. 

Критерии оцени-
вания  

«Зачтено» - обучающийся демонстрирует исчерпывающие знания материа-
ла, глубокое понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процес-
сов и явлений, твёрдое знание изученного материала по темам программы. 
Дает логически последовательные, содержательные, полные, правильные и 
конкретные ответы на все вопросы. Умело использует полученные теорети-
ческие знания. 
«Не зачтено» - обучающийся не демонстрирует знание и понимание боль-
шей части основных вопросов,  дает неточные  ответы на поставленные во-
просы. При этом обучающийся в ответах  не  использует  основные знания 
по каждому вопросу, не  может синтезировать имеющуюся в курсе инфор-
мацию.  
Обучающийся недостаточно полно использует полученные знания для ре-
шения поставленных задач. Допущены неточности и ошибки в ответах на 
вопросы. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

 
 

3.3. Итоговая аттестация  

Освоение образовательной программы завершается итоговой аттестацией 
обучающихся в форме выпускной работы. 
Форма промежу-
точной аттеста-
ции 

Выпускная работа: «Проект рабочего места специалиста по социомонито-
рингу в рамках должностных обязанностей педагога-психолога образова-
тельного учреждения» 

Требования к 

итоговой 

аттестации 

1. Описать кратко в официальном стиле ситуацию в учреждении и на рабо-
чем месте, которая способствовала необходимости реализации обучения 
технологии социомониторинга. 
2.  Описать функции из  должностной инструкции, которые предполагают 
необходимость реализации систематического мониторинга процессов соци-
ализации учащихся и их взаимоотношений внутри учебных групп. 
3. Описать кратко метод "Социомониторинг", обосновать необходимость 
его применения для исследования социальных отношений. 
4. Описать технические, методические и информационные ресурсы, необхо-
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димые для реализации деятельности социомониторинга на рабочем месте 
педагога-психолога (включая общение в сетевом профессиональном сооб-
ществе). 
5. Описать нормативные требования из образовательных стандартов, кото-
рые обуславливают необходимость применения технологии социомонито-
ринга в учреждении и на рабочем месте педагога-психолога. 
6. Составить план внедрения метода на рабочем месте педагога-психолога в 
течение первого года работы с методом (примерную циклограмму проведе-
ние замеров, консультации учащихся, преподавателей,  составление отчетов 
для администрации и др.). 
7. Перечислить знания и умения, которыми должен обладать специалист по 
социомониторингу (на основе полученных сведений в рамках курсов). 

Критерии оцени-
вания  

«Зачтено» - обучающийся демонстрирует исчерпывающие знания материа-
ла, глубокое понимание сущности и взаимосвязи рассматриваемых процес-
сов и явлений, твёрдое знание изученного материала по темам программы. 
Дает логически последовательные, содержательные, полные, правильные и 
конкретные ответы на все вопросы. Умело использует полученные теорети-
ческие знания. 
«Не зачтено» - обучающийся демонстрирует знание и понимание большей 
части основных вопросов, дает частичные ответы на поставленные вопросы. 
При этом обучающийся не может использовать основные знания по каждо-
му вопросу, не всегда может синтезировать имеющуюся информацию и ин-
тегрировать знания. 
Обучающийся недостаточно полно использует полученные знания для ре-
шения поставленных задач. Допущены неточности и ошибки в ответах на 
дополнительные вопросы. 

Оценка Зачтено/не зачтено 

 
Итоговая аттестация является обязательной; к итоговой аттестации допус-

кается обучающийся, не имеющий задолженности и в полном объеме выполнив-
ший учебный план по образовательной программе.  

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 
аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 
образовательной программы и (или) отчисленным из организации, осуществляю-
щей образовательную деятельность, выдается справка об обучении или о периоде 
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обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществ-
ляющей образовательную деятельность. 

 

Раздел 4. «Организационно-педагогические условия реализации 

программы» 

4.1. Учебно-методическое обеспечение и информационное обеспечение 
программы  
 

Нормативно-правовые документы: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации». 

2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 01.07.2013 № 499 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образова-
тельной деятельности по дополнительным профессиональным про-
граммам». 

3. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 июля 2015 
г. N 514н «Об утверждении профессионального стандарта "Педагог-
психолог (психолог в сфере образования)». 

4. Федеральный государственный образовательный стандарт : официаль-
ный сайт. – URL: https://fgos.ru/?ysclid=loqw7ii0oe392606822 (дата об-
ращения: 25.01.2024)  

 
Основная литература: 

5.  1. Асмолов, А. Г. Ребенок в культуре взрослых / А. Г. Асмолов, Н. А. 
Пастернак. — Москва :  Юрайт, 2019. — 150 с  

6. 2. Зинченко Ю.П. Гуманитарное знание и образовательная среда XXI 
века: смена парадигм// Вестник Российского фонда фундаментальных 
исследований. — 2019. — №4. — с.11-21 

7. 3.   Совместная учебная деятельность и развитие детей / Коллективная 
монография; под редакцией В.В. Рубцова, И.М. Улановской. — 
Москва : ФГБОУ ВО МГППУ, 2021. — 352 с.  
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8. 4. Пастернак, Н.А.  Психология образования: учебник и практикум для 
вузов/ Н.А.Пастернак, А.Г.Асмолов; под редакцией А.Г.Асмолова. — 
2-е изд., перераб. и доп. — Москва :  Юрайт, 2023. — 213 с.  

9. 5. Развитие коммуникативно-рефлексивных способностей у детей 6–10 
лет в зависимости от способов организации учебных взаимодействий: 
Коллективная монография / Под редакцией В.В. Рубцова. – Москва : 
ФГБОУ ВО МГППУ, 2023. – 203 с.  
 

Дополнительная литература: 
 

1. Фундаментальное ядро содержания общего образования / Рос. акад. наук, 
Рос. акад. образования; под ред. В. В. Козлова, А. М. Кондакова. — 4-е изд., 
дораб. — Москва : Просвещение, 2011. — 79 с. — (Стандарты второго по-
коления).  

2. Асмолов А.Г. Культурно-историческая психология и конструирование ми-
ров. - Москва : Издательство "Институт практической психологии", Воро-
неж: НПО "МОДЭК", 1996. - 768с.  

3. Бахтин М.М. Фрейдизм. Формальный метод в литературоведении. Марк-
сизм и философия языка. Статьи. - Москва : "Лабиринт", 2000. - 640с. 

4. Бодрова Е.В., Давыдов В.В., Петровский В.А., Стеркинa Р.Б.  Опыт Постро-
ения Психолого-Педагогической Концепции Дошкольного Воспитания. // 
Вопросы психологии. – 1989. —  №3 – с. 22.    

5. Верч Дж. Голоса разума : Социокультурный подход к опосредованному  
действию : учебное пособие для высш. шк. : [Пер. с англ.] / Джеймс В. Верч; 
Ин-т "Открытое о-во". —  Москва : Информ.-реклам.-изд. компания "Три-
вола", 1996. — 176с. 

6.  Выготский Л.С. Психология развития ребенка. - Москва: Эксмо, 2005, - 509 
с.   

7.  Давыдов В. В. Генезис и развитие личности в детском возрасте. // Вопросы 
психологии. – 1992. —  №1 – с. 22.   

8.  Давыдов В.В., Кудрявцев В.Т. Развивающее образование: теоретические 
основания преемственности дошкольной и начальной школьной ступеней. // 
Вопросы психологии. – 1997. —  №1 – с. 3  
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9.  Детская психология: учеб. пособие для студ. высш. учеб. заведений / Д. Б. 
Эльконин; ред.-сост. Б. Д. Эльконин. — 4-е изд., стер. — Москва : Изда-
тельский центр «Академия», 2007. — 384 с. 

10.  Дьяченко В.К. Новая дидактика. —  Москва : Народное образование, 2001. 
- 496 с. 

11.  Лефевр В.А. Конфликтующие структуры. Издание второе, переработанное 
и дополненное. — Москва : Изд-во «Советское радио», 1973. — 158 с.     

12.  Ломов Б.Ф. Методологические и теоретические проблемы психологии. —  
Москва : Наука, 1984. —  445с.  

13.  Муравьева И.Г., Николаева Е.А., Кабузова О.С., Хабарова О.Е. «Подход к 
комплексному информационному обеспечению здоровьесберегающей дея-
тельности в образовательном учреждении». // Сохранение и укрепление 
здоровья участников образовательного процесса как приоритет образова-
тельной политики. Материалы научно-практической дистанционной конфе-
ренции: 22 июня 2012 года. – Ярославль : ГОАУ ЯО ИРО, 2012. – 53с.   

14.  Опыт, проблемы, перспективы использования программно-методического 
комплекса «Социомониторинг» [Текст]: сборник методических материалов. 
Часть 1 / под общей ред. О. Е. Хабаровой. – Ярославль : ГОАУ ЯО ИРО, 
2012. – 80 с. 

15.  Опыт, проблемы, перспективы использования программно-методического 
комплекса «Социомониторинг» [Текст]: сборник методических материалов. 
Часть 2 / под общей ред. О. Е. Хабаровой. – Ярославль : ГОАУ ЯО ИРО, 
2012. – 80 с. 

16.  Сорокин П.А. Новые материалы к научной биографии. - Москва : ИНИОН 
РАН, 2012. – 232 с.  

17.  Сорокин П.А. Человек. Цивилизация. Общество. - Москва : Политиздат, 
1992. - 543с. 

18.  Хабарова О.Е. Отношения участников образовательной практики как объ-
ект мониторинга качества образования// Мониторинг качества образования 
на школьном уровне. Сборник статей. Под ред. канд.пед.наук 
Т.А.Степановой. —  Ярославль : Департамент образования Ярославской об-
ласти, 2002. - 57с., с.18-33. 

19.  Хабарова О.Е. Программно-методический комплекс «Социомониторинг» 
//Информационные модели активной антинаркотической пропаганды в мо-
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лодежной субкультуре. Методическое пособие. Ч I (книга 2). —  Ярославль 
: ГОУ ЯО ИРО, Минобрнауки России, 2004. — 123с., с. 1-77.   

20.  Хабарова О.Е. Системообразующая роль социального института образова-
ния в формировании административно-территориальных информационных 
ресурсов // Евразийский образовательный диалог: материалы международ-
ного форума. Международный форум: 17-19 апреля 2013 г. – часть 1. – Яро-
славль : ГОАУ ЯО ИРО, 2013. – 100 с., стр. 95-97   

4.2. Материально-технические условия реализации программы 

Наличие у обучающегося компьютерного или иного мультимедийного обо-
рудования с подключением к сети Интернет для просмотра лекций и выполнения 
самостоятельных работ на платформе «АнтиТренинги», режим доступа: 
https://antitreningi.ru/student (дата обращения: 25.01.2024) , и выполнения практи-
ческих заданий на сайте https://sociom.info/ (дата обращения: 25.01.2024). 

4.3. Кадровые условия реализации программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 
работниками, имеющими высшее образование, соответствующее профилю препо-
даваемой темы. 
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